
Rådgivningen i FFD – Lovgivning og økonomi



Rådgivning om INSTITUTIONSKRAV

• Den selvejende institution

• Vedtægter

• Skolekreds eller repræsentantskab

• Bestyrelsens arbejde og rolle i forhold til ministeriet

• Habilitet og tavshedspligt

• Egnede og tilstrækkelige faciliteter – herunder boliger

• Økonomi

• anvendelse af ledig kapacitet

• osv



Rådgivning om KURSUSKRAV

• Årsplan og indholdsplaner

• At kurserne skal være åbne

• Reglerne for elevers egenbetaling

• Regler for udlændinge – et flertal af danskere 

• Krav til det enkelte kursus:

– mindst 21 timers undervisning i hver uge

– ½ af undervisningen skal være af bred 
almen karakter (UBAK)

– mindst 5 hele aktivitetsdag i hver uge

– 25 % af undervisningen skal læses af 
egne lærere



Rådgivning om ANSÆTTELSESFORHOLD

• Da der ingen generelle overenskomster er på højskoleområdet:

– En ansættelsesbekendtgørelse for forstander, viceforstander og 
lærere

– Kontrakt + vejledning (funktionærloven) for TAP 

Rådgivning om PARALLELLOVGIVNING

– Ferieloven

– Barselsvejledning

– Regler for udbud

– Persondataforordningen

– Betalingsloven mv.



Rådgivning i praksis

• Analyser

– Økonomi: Sektorregnskab & Alle regnskaber

– Løn- og ansættelsesforhold for de forskellige ansatte

• Vejledninger

• Hjemmesiden – www.FFD.dk

http://ffd.dk/administration/institutionen/bestyrelse-og-ledelse/
http://ffd.dk/administration/loen-og-ansaettelse/
http://ffd.dk/administration/love-og-regler/ffds-vejledende-skrivelser/
http://ffd.dk/

